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 ساعات معتمدة( 3(  )2101313) في الاعمال  ادارة الموارد البشرية

يتناول هذا المساق تنمية وتطوير المورد البشري في المنظمة الادارية انطلاقا من الدور المتعاظم الذي يلعبه العامل في انجاح 

 محيط في المؤثرة العوامل، البشرية الموارد ادارة في نظريات هماللأالمنظمة وتحقيق أهدافها المتنوعة، ويتضمن المساق عرض 

 ،أساليب المواردالبشرية تنمية أساليب من توظيف تدريب، تعويض وتحليل وتقييم العمل كذلك يتناول هذا المساق المواردالبشرية

 .والتعليم  التغيرو بالنمو التنمية الى التعريف بالتنمية وعلاقة بالإضافةالمديرين،  تنمية

3 Cr Hrs)(2101313)  (in Business Human Resource Management  

This course discusses the basic concepts on human capital management in organizations such as 

staffing, training, job analysis and evaluation, compensation, employee development, union 

relations, and government requirements.This will ensure students are equipped with knowledge on 

managing human resources more effectively and efficiently. 


